
A Associação Municipal dos Motoristas Efetivos da Prefeitura de Juiz de
Fora, AMMEP – JF, no uso de suas atribuições apresenta a pauta de reivindicação
específica para a categoria de motoristas da prefeitura Municipal de Juiz de Fora
relativa à campanha salarial 2025.

1º Realização de processo seletivo interno para MOTORISTA NÍVEL II, leve e
pesado. E a criação do MOTORISTA NÍVEL III, leve e pesado.

2ºManter a política de continuidade no aumento do teto do ticket alimentação,
para que assim, este possa alcançar – a totalidade dos servidores. Pedido este
executado na campanha salarial 2023/2024 graças à atuação da AMMEP- JF na mesa
de negociações, via Fórum das Associações. É PRECISO AVANÇAR NESTA PROPOSTA.

3º Continuidade e aprimoramento do processo seletivo interno relativo aos
motoristas que almejam atuar na secretaria de saúde. E que esta lista seja aproveitada
no remanejamento dos motoristas para vagas ociosas por transferências, afastamento,
aposentadorias, etc., que surgirem nas demais secretarias. A direção da associação
entende que esta é a única forma de extirpar o apadrinhamento político e tornar a
disputa mais justa.

4º Que a administração municipal permita a flexibilização do uso do cartão de
vale transporte em outros permissionários públicos, tais como: taxi, mototáxi, Uber,
etc..

5º - Revisão nas condições de recebimento do ticket alimentação em caso de
afastamento por doença, pois o servidor perde o benefício justamente no momento
que mais precisa.

6 º - Criação do Adicional/Gratificação de risco para todos os motoristas
visando os altos riscos de acidente que a função oferece diariamente no trânsito, além
da responsabilidade no transporte de pessoas e cargas.

7º - Redução da carga horaria para 40 horas semanais, tendo em vista a
necessidade de repouso/descanso adequado ao motorista, já que a função demanda
muita atenção e foco.
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